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Miljogpolitik for Socialforvaltningen

Socialforvaltningen gnsker at veere en miljgbevidst arbejds-
plads, der aktivt arbejder for at nedbringe miljgbelastningen fra
vores aktiviteter.

Vi vil arbejde med at gge miljgbevidstheden i forvaltningen og
inspirere medarbejderne til at teenke miljgmaessigt.

Konkret vil vi:

e Skabe Igbende miljgforbedringer ved at arbejde malrettet
pa at reducere ressourceforbruget forbundet med den
daglige drift i forvaltningen.

¢ Involvere medarbejderne i miljgarbejdet og sikre nem og
overskuelig adgang til miljginformation.

e Efterspgrge miljgrigtige varer og tjenesteydelser.

Miljgledelse

Idraetshuset
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Miljoledelse - hvem og hvorfor?

Kgbenhavns Kommune har en vision om at vaere en grgn kommune, der
arbejder for at veere et attraktivt sted at bo og arbejde nu og i fremtiden.

Derfor har BR besluttet, at alle forvaltninger inden udgangen af 2008 skal
vare miljgcertificeret efter den internationale standard ISO 14.001

I praksis betyder dette, at Socialforvaltninger skal indfgre et miljgledelses-
system pa alle enheder, som der fremover arbejdes med som del af den
daglige drift.

Hvad er miljgledelse?

Miljgledelse seetter miljgarbejdet i system. Det er et veerktgj til at arbejde
systematisk med de omrader i forvaltningen, som pavirker miljget. Miljg-
ledelse skal skabe stgrre opmaerksomhed om miljget hos ledelse og med-
arbejdere og sikre, at vi ikke spilder ressourcer som f.eks. papir og el.

Arbejdet med miljgledelse fglger miljgledelsescirklen, som med en raekke
trin sikrer systematik i miljgindsatsen. Formalet er at opna Igbende miljg-
forbedringer.
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Hvad er erfaringerne med miljgledelse?

Erfaringen viser, at den mere systematiske miljgindsats ofte resulterer i:
e Mindre ressourceforbrug
o Effektiv indsamling og sortering af affald
e Flere miljgbevidste indkgb
e Generelt stgrre miljgbevidstheden blandt ansatte.

Hvad kan du ggre?

Der er flere omrader, hvor vi kan ggre en indsats pa vores arbejdspladser.
Nedenfor ses nogle generelle omrader, hvor vi hver iszer kan ggre en for-
skel i dagligdagen.

Reduktion af elforbruget

Husk at slukke for lys, computer og skaerm og andre elektriske apparater,
nar du gar til mader eller gar hjem. (Kortlaegning i centralforvaltningen har
vist at en meget stor del af elforbruget sker om natten).

Reduktion af vandforbruget
Husk at benytte lille og stort toiletskyl hvor dette er muligt. Taenk over
dine vaner ved brug af vand til hdndvask, drikkevand mm.

Reduktion af varmeforbruget
Husk at slukke radiatorer ved udluftning og skru ned for varmen nar ar-
bejdspladsen forlades i laengere tid.

Reduktion af forbruget af kopipapir

Husk at printe og kopiere pad begge sider eller 2 sider pa et ark, nar det er
muligt. Brug desuden funktionen "Vis udskrift" for at minimere fejludskrif-
ter. (Kortleegning i centralforvaltningen har vist at der blev brugt 920 ark
pr. ansat om méneden i 2005).

Mere effektiv indsamling og sortering af affald

Det er vigtigt, at affald sorteres korrekt. Det kan du ggre ved at ggre fgl-
gende ved minimum disse fraktioner:

papir i papirkurven

vadt affald i en spand med pose

batterier i indsamlingskasser

pap til indsamlingssted

glas til genanvendelse i glascontainer

elektronikaffald til indsamlingssted

brugte tonerpatroner retur til leverandgren.

Mere information

Du kan fa mere information ved at kontakte Irene Bendtsen som er den
miljgansvarlige i Idreetshuset - tiIf. 33171330 - zb24@sof.kk.dk

Du kan ogsa laese mere pa kknet pd miljgledelsesportalen.

Ris og ros i forhold til miljgledelsessystemet pa din arbejdsplads kan du
give til den miljgansvarlige, som vil bringe dette videre.



